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1. Пояснительная записка
Проблема воспитания новых поколений россиян с каждым годом звучит всё острее. В иерархии ценностных ориентаций сегодня национальная гордость за свою страну, государство, гордость за свою малую Родину, семью, уважение к прошлому, настоящему, вера в будущее России, то есть всё то, что входит в понятие «патриотизм», находятся далеко не на первом месте. Более того, само слово «патриотизм» постепенно вымывается из нашего словаря. Мы вспоминаем об этом лишь от случая к случаю – 23 февраля, 9 мая, 12 июня, 21 июня… 

Какой же главный секрет патриотического воспитания?

Поменьше говорить о патриотизме, побольше создавать ситуаций сопереживания ребёнком проблем своей маленькой Родины. Сначала ребёнок учится любить свою маму, свою семью, свой дом, своих друзей. Невозможно полюбить свою Родину, не любя все это… Патриотизм – это не взрыв эмоций. А спокойная и прочная преданность, длящаяся на протяжении всей жизни человека.

Энергетика патриотизма – главный ресурс развития России. Передать эту энергетику может только патриот. «От сердца к сердцу дойдет», учили наши предки. Реализация программы лагеря дневного пребывания «Родные тропы» туристско-краеведческой направленности приучает детей любить свою малую Родину, относиться с уважением к людям старшего поколения и, вместе с тем, быть настоящим гражданином своего государства. 

1.1 Актуальность программы

Актуальность программы заключается в необходимости воспитания в детях чувства патриотизма средствами краеведения. Дни школьных каникул должны стать периодом интеллектуального и духовного обогащения через познание памятников культуры родных мест, богатства души населяющих его людей, посещение музеев, достопримечательных мест. Основа патриотизма лежит в ярко-эмоциональных образах всенародных праздников – памятных дат отечественной истории. В рамках лагеря дневного пребывания «Родные тропы» ребятам предоставляется возможность в изучении, а главное принятии участия в таких народных и государственных праздниках, как «День святой троицы», «День России», «День памяти и скорби». В воспитании чувства гордости за свою страну очень важно говорить об изучении государственной символики. 
1.2.  Новизна программы

Новизна программы заключается в том, что за короткий промежуток времени дети знакомятся  с традициями и историей родного края, с традициями и обычаями казачества.  Во время экскурсий дети учатся жить в коллективе, общению не только со своими сверстниками, но и людьми старшего поколения. 

1.3.  Отличительные особенности программы

Особенность программы  заключается в том, что программа лагеря дневного пребывания «Родные тропы» интересна тем, что большую часть времени ребята проводят на экскурсиях, изучая историю, культуру района,  области, традиции и обычаи.

1.4 Направленность программы

Программа «Родные тропы» имеет  туристко-краеведческую  направленность.
1.5 Адресат программы

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.

По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в течение одной смены (июнь). 

Количество участников -  в  смене 12 детей. 
Основной состав участников смены – дети в возрасте от 7 до 14  лет.

1.6 Цель программы

Цель: формирование гармоничной личности, обладающей качествами гражданина-патриота своей Родины, знающего историю своего края через включение в краеведческую деятельность в условиях детского лагеря.
1.7. Задачи программы
Обучающие:  

- расширение кругозора  и повышение уровня туристко- краеведческих знаний  обучающихся;
-познакомить с культурой. обычаями, бытом, обрядами казачества.
Развивающие: 

- Развить познавательный интерес, потребность в познании культурно-исторических ценностей;
- Развить потребность у  обучающихся  к работе по возрождению, сохранению и приумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, накопленных поколениями.
Воспитательные: 
- Формировать гражданско-патриотическое сознание, развивать чувство сопричастности судьбам Отечества, формировать нравственную позицию;

- Пропагандировать здоровый образ жизни.

1.8. Ожидаемые результаты программы
· Расширение и приумножение знаний детей культурно-исторических ценностей;

· Создание благоприятных условий для оздоровления и организации досуга учащихся школы;

· Развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний;

· Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой деятельности.

· Личностный рост участников смены.

1.9. Принципы реализации программы

   Основными в организации воспитательной деятельности ЛДП «Родные тропы» являются принципы:

- Гуманизма, предполагающего отношение к каждому ребенку как к самоценности. 

- Толерантности, терпимости к мнению других людей, другому образу жизни.

- Индивидуализации, заключающейся в том, что каждый получает свободу проявления своих индивидуальных особенностей и способностей в полной мере.

- Вариативности, включающей многообразие форм работы, отдыха и развлечений.
1.10. Методы реализации программы

В своей программе   мы будем  использовать классификацию метода обучения по Г.Н.Кудряшову, который в качестве для определения  деятельности использовал процесс деятельности и выделил  пять методов: представление (защита презентаций об экскурсиях), творчество (участие в праздниках, конкурсах, выставках), общение (праздники, конкурсы, экскурсии, спортивные соревнования, работа на пришкольном участке), труд(работа на пришкольном участке), соревнование(спортивные соревнования, конкурсы).

1.10 Формы организации деятельности детей 
· праздники: «День России»; День святой Троицы,  «Здравствуй лето»;
· комплексное мероприятие к Дню защиты детей: «Чтобы солнышко   светило»; 
· экскурсии в музей;

· конкурсы рисунков;

· линейки;

· беседы;

· спортивные мероприятия (игры, веселые старты, соревнования);

· культурно-массовые мероприятия (конкурсы, викторины);
· занятия по интересам;

· мастер-класс.

2. Содержание программы
2.1. Этапы реализации программы

I этап. Подготовительный –  апрель- май
Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:
· проведение совещаний при директоре по подготовке школы к летнему сезону;
· издание приказа по школе о проведении летней кампании;
· разработка программы деятельности   лагеря с дневным пребыванием детей «Родные тропы»;
· подготовка методического материала для работников лагеря;
· отбор кадров для работы в лагере;
· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)
II этап. Организационный – июнь
     Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.
Основной деятельностью этого этапа является:
· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
· запуск программы;
· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
III этап. Практический – июнь
Основной деятельностью этого этапа является:
· реализация программы лагеря дневного пребывания;
· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;
· работа творческих мастерских.
IV этап. Аналитический – июль
Основной идеей этого этапа является:
· подведение итогов смены;
· выработка перспектив деятельности организации;
· анализ предложений, внесенных детьми, родителями, педагогами,  по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.
2.2. Направления деятельности в рамках программы
Содержание Программы лагеря делится на 4 основных блока, тесно взаимосвязанных между собой.

Образовательный блок представляет собой занятия с обучающимися  по «Основам туризма и краеведения» с проведением практических занятий, поездок,  экскурсий, теоретических занятий.

Блок дополнительного образования состоит из реализации общеобразовательной общеразвивающей программы «Волшебная палитра» творческого объединения « Волшебная палитра". 

Все занятия блока дополнительного образования проводятся в кабинете и на отрядной площадке. Занятия проводятся согласно плану – сетки в соответствии с программой дополнительного образования.

Физкультурно-оздоровительная деятельность лагеря состоит из ежедневного проведения в лагере утренней физзарядки, соревнований, физкультурно-оздоровительных мероприятий. Товарищеские встречи по пионерболу, футболу, игр на скорость, выносливость, прохождение элементов полосы препятствий, занятия по общей физической подготовке, пребывание на свежем воздухе направлены на укрепление здоровья участников лагеря, повышение спортивных показателей, рождение здорового духа состязания.

Культурно-массовая деятельность лагеря заключается в проведении различных мероприятий духовно-нравственного содержания. Просмотр фильмов и видеоматериалов гражданско-патриотического направления, экологической и сознания подрастающего поколения.

2.3. Модель игрового взаимодействия

Все дни проживания ребенка в лагере объединяются определенным сюжетом тематической игры. Перед детьми ставятся цели и задачи, успех в достижении которых требует напряжения сил и дает возможность подтвердить или изменить свою самооценку, предоставляют ребенку «поле успеха» в различных видах деятельности, предложенных игровыми ситуациями. Учет достижений ребенка на промежуточных и итоговых этапах (праздниках, конкурсах, викторинах, спортивных играх  и др.) – создает условия для индивидуально – личностного развития ребенка в той сфере, которая наиболее полно позволяет раскрыть и реализовать его способности и возможности. Являясь развлечением, отдыхом, игра перерастает в обучение, творчество, в модель человеческих отношений.

             В течение смены  все дети становятся путешественниками и отправляются в путешествие по стране «Родные тропы». Путешествуя, ребята делают остановки, где происходит много интересных событий. Во время этого путешествия ведётся сбор материала по краеведению, проходят встречи, экскурсии, развлекательные мероприятия, викторины, спортивные игры, творческая деятельность и др.
2.4. Развитие детского самоуправления 
Актив лагеря создается для решения вопросов организации, содержания деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей.

В состав актива входят воспитанники лагеря, выбранные на одну смену, и взрослые.

Актив, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов, действует в целях:

- оказания помощи в проведении оздоровительных, культурно-массовых мероприятий и творческих дел, экскурсий;

- создания в лагере условий для развития физического, творческого и интеллектуального потенциала детей;

- содействия в создании благоприятного психологического климата;

- развития организаторских способностей.

Актив лагеря - это Совет лагеря и Советы отрядов, которые являются органами самоуправления.

Совет отряда выбирает командира. Командиры отрядов составляют Совет лагеря. В отрядах также выбираются ответственные за различные направления деятельности.

В качестве равноправных членов актива входят взрослые: начальник лагеря, воспитатели

Каждый член актива имеет право:

- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего мнения;

- на защиту своих интересов и прав.

Каждый член актива обязан:

- ответственно исполнять порученное дело;

- соблюдать законы общения и культуру поведения.
2.5. Система мотивации и стимулирования

В течение всей смены стимулируется личностное развитие и рост каждого ребѐнка,  посещающего летний оздоровительный лагерь дневного пребывания 

«Родные тропы».

   Ребята получают бонусы за активное участие в каждом виде деятельности,

предложенном участникам смены. У всех есть выбор – проявлять себя в чѐм-

то одном, или  участвовать в  нескольких направлениях. В зависимости от этого каждый воспитанник может достигнуть определѐнного звания по

результатам окончания смены.

 За активное проявление себя в различной деятельности участник смены

получает звездочку определѐнного цвета. Таким образом, каждый воспитанник в течение смены собирает свои  достижения.

Красный – активность в общелагерных мероприятиях;

Желтый – активность в отрядной деятельности;

Синий– активность в спорте;

Зелѐный – дисциплинированность;

  Личные результаты каждого отмечаются ежедневно и заносятся  на экран настроения. Ежедневно каждый участник может получать звездочки разных

цветов. Самые успешные и активный воспитанники получают грамоты

при подведении итогов по окончании смены, а также отмечаются в итоговой презентации.

  Учѐт звездочек ведѐтся  воспитателями, которые ежедневно осуществляют

 мониторинг достижений. 

2.6. План-сетка смены

	ДЕНЬ
	МЕРОПРИЯТИЯ

	1.06.


	Прием детей.

1. Завтрак.

2.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

3. Ознакомление с планом работы лагеря. Инструктаж по ТБ.

4.Общелагерное дело: выборы в отрядах, оформление отрядных уголков.

5. Анкетирование

6.Обед

7. Летняя радуга книжных развлечений»
Литературно - игровая программа ко Дню защиты детей. ПБ
Уход детей домой.

	2.06.


	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак.

3. Мастер – класс «Танцуют все»

3.Подготовка к общелагерному мероприятию: «Здравствуй лето»  

4.Учебная тренировка по ПБ

5. Общелагерное мероприятие: «Здравствуй лето»
6. Обед

7.  Вводное занятие по реализации программы «Волшебная палитра»
Уход детей домой.

	3.06.

	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак.

3. «Достопримечательности поселка» (Реализация программы «Волшебная палитра»)
4. Игры на свежем воздухе. «Все игры в гости к нам!»

5.Обед

6. Фотовыставка или выставка рисунков «Поселок глазами детей»  

 Уход детей домой.

	4.06
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2.Музыкальная гостинная
3. Игры на свежем воздухе. «Все игры в гости к нам!»
4. «Вот моя деревня, вот мой дом родной…»(Реализация программы «Волшебная палитра»)
5.Обед

6. «Что значит быть здоровым?»
Час полезной информации ПБ
 Уход детей домой.


	5.06
	Прием детей.

1. Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Поездка в с. Беляевка 

3.Обед
4.Игры на свежем воздухе. «Все игры в гости к нам!»

Уход детей домой.

	6.06. 
	Пушкинский день: 220 лет со дня рождения. 

Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3. Литературная игра: « И дуб зеленый и рыбка  золотая» (ПБ)
 4. Конкурс рисунков «Пушкинский парк»

5. Обед

6. Кинозал «Сказка о царе Салтане»

Уход детей домой

	7.06. 
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3. Мастер-класс «Очумелые ручки»

4. Подделка ко Дню России. Выставка подделок
5.Обед

6. Сказочная мозаика «На острове Буяне», посвященная Пушкинскому дню в России
Уход детей домой

	8.06. 
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3.10.00 - 11.30 Поздравительная музыкальная открытка повару.

4.«В гости к хозяюшке» (Реализация программы «Волшебная палитра»)
3.Обед
4.Игры на свежем воздухе. «Все игры в гости к нам!» (Игры казачества) Гринченко СВ-зам. атамана Крючковского хуторского общества
Уход детей домой.

	9.06. 
	Международный День друзей

Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак 

3.Спортивная  игровая программа «Сто затей для ста друзей»

4.Обед
5. Урок истории «Имя России: Петр I»  ПБ
Уход детей домой.

	10.06. 
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак
4. Поездка в Тарпанию 

4.Обед
4.Занятия по интересам

Уход детей домой.

	11.06
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак 

3. Конкурс рисунков «Моя малая Родина»

4.Конкурсно-игровая программа : « Здоровые душой и телом»

ПБ

5.Обед
6. «Я росинка твоя, Россия» - Час патриотизма (День России ) ПБ
Уход детей домой.

	12.06
	 Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».
2. Праздник «Здравствуй Троица святая»
 3.Обед
4. «Я люблю тебя, Россия» - конкурсная программа

Уход детей домой.

	13.06
	Прием детей.

1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак 

3. Казачий круг «Культура, быт, обычаи, обряды, игры казачества» Гринченко СВ-зам. атамана Крючковского хуторского общества
 4. Обед
5. «Чудо не за горами» (Реализация программы «Волшебная палитра»)
Уход детей домой.

	14.06
	 Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3. Традиции моей семьи. *
3.Обед
4. Народная культура.  Знакомство с русской  избой. Мастер – класс куклы оберега. ПБ
Уход детей домой.

	15.06.

	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак
3. Поездка в Гирьял
4. Обед
5. «Золотая степь» (Реализация программы «Волшебная палитра») 

Уход детей домой.

	16.06. 
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Литературно-театральный квест.  ПБ 
3.Обед
4. «Нет места роднее нигде для меня…» (Реализация программы «Волшебная палитра»
Уход детей домой.

	17.06. 
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3.Экскурсия в карьер п. Дубенский
4. Обед
6. «Лето на дворе - веселье детворе» - Литературно - игровая программа ПБ
Уход детей домой.

	18.06
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак 

3. Экскурсия по окрестностям поселка «Дубенский»*
4.Обед
5. Мастер - класс дымковской игрушки из соленого теста. ПБ

6. Уход детей домой.

	19.06
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3.Поездка в с. Саракташ 

4. Уход детей домой

	20.06. 
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак
3. Казачий круг «Культура, быт, обычаи, обряды, игры казачества» Гринченко СВ-зам. атамана Крючковского хуторского общества
 4.Обед
6. «Речка, небо голубое – это все мое родное» (Реализация программы «Волшебная палитра»
Уход детей домой.

	21.06. 
	Прием детей.
1.Веселая зарядка: «Минутка здоровья».

2. Завтрак

3. Праздничный концерт «До свидание лагерь»

4.Обед
5.Подведение итогов лагерной смены

Уход детей домой.


ПБ – это мероприятие проводимое библиотекарем поселковой библиотеки

*- мероприятие может быть заменено поездкой в сельский клуб с. Верхнеозерное на мероприятие.

3. Ресурсное обеспечение программы
3.1. Нормативно-правовое обеспечение
· Конвенция о правах ребёнка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) (ратифицирована для СССР 15.09.1990);

· Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ  «Об образовании»;

· Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 №323-ФЗ;

· Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;

· Федеральный закон от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;

· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи";

· Национальный стандарт Российской Федерации ГОСТ Р 52887-2007 «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления» (приказ Ростехрегулирования от 27.12.2007 №565-ст);

· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р);
· Устав МБОУ «Дубенская ООШ» Беляевского района Оренбургской области;
· Положение о пришкольном лагере дневного пребывания;
· Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания;
· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности;
· Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.

· Инструкции по организации и проведению туристических походов и 

экскурсий.

· Должностные инструкции работников.
3.2. Кадровое обеспечение программы

1. Начальник лагеря.

· Организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря;

· Обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря;

· Оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря;

· Руководит работой педагогического и вспомогательного персонала.  

Воспитатели отрядов, педагог дополнительного образования, физкультурный работник, вожатые (из числа педагогов школы):

· Обеспечивают реализацию плана работы;

· Обеспечивают и отвечают за безопасность детей во время проведения культмассовых мероприятий;

· Несут материальную ответственность за имущество, выданное на лагерь.

Кадры педагогического процесса - 8 человек 

начальник лагеря – 1;

           воспитатели – 3;

вожатые – 3;

педагог дополнительного образования  -1

       В  лагере дневного пребывания работают педагоги школы

имеющие опыт работы с детьми, знающие их возрастные особенности.

Подготовку педагогического коллектива к реализации программы осуществляет начальник лагеря, которого назначает приказом директор школы.
3.3. Информационно-методическое обеспечение
· Программа лагеря дневного пребывания «Родные тропы»;

·  Методические материалы по проведению мероприятий;
·  Разработки сценариев мероприятий;

·  Положение о лагере с дневным пребыванием;

·  Правила внутреннего распорядка лагеря;

·  Инструкции по технике безопасности и ППБ;

·  Должностные обязанности начальника лагеря, воспитателя.

Программа творческого объединения: «Мое Оренбуржье»

Методические рекомендации для вожатых:
1)http://nsportal.ru/nachalnaya-shkola/raznoe/2013/07/16/metodicheskoe-posobie-dlya-vozhatykh-po-rabote-v-lagere;

2)http://ped-kopilka.ru/blogs/ina-vjacheslavovna-kamaeva/metodicheskie-rekomendaci-dlja-vozhatyh-azbuka-detovozhdenija.html;

3) https://summercamp.ru/Электронная_библиотека_(Методички);

Методические рекомендации для воспитателей:

http://filling-form.ru/dogovor/19716/index.html
Методические разработки

1)http://cdod.68edu.ru/index.php/metodicheskaya-sluzhba/93-metodicheskie-razrabotk;

2) https://infourok.ru/metodicheskaya-kopilka-dlya-letnego-lagerya-dnevnogo-prebivaniya-293035.html;

3) http://nsportal.ru/nachalnaya-shkola/vospitatelnaya-rabota/2014/01/06/stsenarii-otryadnykh-meropriyatiy-v-letnem;

4) http://ped-kopilka.ru/letnii-lager/scenari-meroprijatii-v-letnem-lagere.html.
3.4. Материально-техническое обеспечение программы
· Площадки для проведения спортивных мероприятий, для проведения творческих игр и постановок.

· Спортивный зал для проведения  спортивных мероприятий.

· Игровая площадка для проведения игр на свежем воздухе.

· Кабинет для проведения отрядных мероприятий.

· Материалы для оформления и творчества детей.

· Канцелярские принадлежности.

· Аудиоматериалы и видеотехника.

· Призы и награды.

· Школьная столовая.

· Школьная библиотека.

· Кабинет для игры в настольные игры. 
4. Механизм оценки эффективности реализации программы

   Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан механизм обратной связи.

              Мониторинг - карта - форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг - карты, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.

             Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, сделать там запись может каждый.

         Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Рейтинг личностного роста - это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности и её вклада в дела коллектива.
         На уровне родителей: -отсутствие жалоб и заявлений со стороны родителей (законных представителей) 

       На уровне администрации учреждения: - повышение степени обеспеченности образовательной организации необходимым оборудованием в период летней кампании; 
- повышение степени сохранения и развития кадрового потенциала образовательной организации в период летней кампании.
5. Факторы риска
	Фактор риска
	Меры профилактики

	низкая активность детей в реализации программы 
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.)

	неблагоприятные погодные условия
	Организация мероприятий согласно тематике смен в 2-х вариантах (с учетом погодных условий)

	недостаточная психологическая компетентность воспитательского коллектива
	Проведение инструктивно-методических сборов с теоретическими и практическими занятиями. 

Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы.

	Травмы
	Проведение с детьми инструктажей по предупреждению травматизма


6. Система обратной связи

На смене в ЛДП «Родные тропы» проводится входная, текущая и итоговая диагностика эффективности реализации Программы для определения дальнейших перспектив развития лагеря. 

Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря.

Аналитическая работа по итогам реализации программы, определение перспективных задач летней оздоровительной кампании.
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